
Aanvullende informatie casus  

Jobmarketing – VOvA, docent Lichamelijke opvoeding Hyperion Lyceum 

VOvA is een openbare scholengroep voor voortgezet onderwijs in Amsterdam en heeft het volledige 
(voortgezet) onderwijsaanbod in huis: van praktijkonderwijs tot en met voorbereidend 
wetenschappelijk onderwijs. Onze scholen hebben ieder een eigen karakter, doelgroep en 
onderwijsconcept. De maatschappelijke opgave waar onze scholen voor staan is gelijk aan elkaar. 
Samen gaan we deze opgave en uitdaging aan. Dat doen we door een gezamenlijk kompas te volgen: 
de strategische koers. 
 
Wij zijn de groep voortgezet onderwijs scholen in Amsterdam waar iedere leerling altijd een plek vindt, 
omdat wij een unieke combinatie van scholen en onderwijsconcepten hebben. Door ons flexibele 
onderwijs ontstaat er voor elke leerling een unieke leerroute op weg naar het diploma. We bieden 
onderwijs waarin doen, maken, ontdekken, leren en worden centraal staan. Dat doen we niet alleen 
met onze eigen scholen, maar ook in samenwerking met het vervolgonderwijs en onze partners. 
Leerlingen nemen de regie, wij helpen hen vooruit! 
 
Bij het VOvA zien we steeds vaker dat vacatures langer open staan of niet vervuld worden. Het aantal 
sollicitaties is gedaald en de noodzaak om vacatures meer te pushen bij de doelgroep is groot. Om 
meer zichtbaarheid te genereren zetten we actiever jobmarketingcampagnes in. Op het moment van 
schrijven wordt er gewerkt aan een employer brand voor onze scholengroep, mede ook met de 
nieuwe koers in gedachte. Ook onze scholen werken momenteel aan een nieuw schoolplan voor 
2023-2026.  
 
Voor deze casus is op de volgende pagina de huidige tekst te vinden van de vacature docent 
Lichamelijke Opvoeding voor onze vwo-school Hyperion Lyceum. Hun visie is Samen durven leren. Dit 
zie je ook terug in hun docentenprofiel.    

  

https://koers.vova.nl/2023-2026/
https://www.hyperionlyceum.nl/onze-school/onze-visie/
https://www.hyperionlyceum.nl/werken-bij/docentenprofiel/


 

 

Docent lichamelijke opvoeding 
0,8 - 1,0 FTE  

Het Hyperion Lyceum zoekt docent lichamelijke opvoeding! 

Werken bij het Hyperion Lyceum 
Het Hyperion Lyceum is een innovatieve school voor atheneum+ en gymnasium. In 
beide afdelingen ligt de nadruk op het ontwikkelen van een academisch denk- en 
werkniveau. 

Wij begeleiden onze leerlingen tot kritische en empathische denkers en doeners met 
een actieve maatschappelijke betrokkenheid. Onze visie is Samen Durven Leren. We 
vinden het belangrijk dat leerlingen zich goed voelen op school. Daarom hebben we 
een informele schoolcultuur waarin docenten, leerlingen en ouders veel contact met 
elkaar onderhouden. 

Het Hyperion Lyceum is gehuisvest in een modern schoolgebouw met studielabs, 
klaslokalen, individuele werkplekken, een prachtig auditorium én een glijbaan. 

Het Hyperion Lyceum is onderdeel van scholengroep Voortgezet Onderwijs van 
Amsterdam (VOvA). Het VOvA heeft een volledig voortgezet onderwijsaanbod in 
huis: van praktijkonderwijs tot en met voorbereidend wetenschappelijk onderwijs. Het 
onderwijs wordt gegeven op 9 schoollocaties in Amsterdam en telt in totaal ruim 
3250 leerlingen. 

Jouw profiel 
Het Hyperion Lyceum is volop in ontwikkeling. Je verzorgt voor zowel onder- als 
bovenbouw de lessen lichamelijke opvoeding. 

Samen met je collega’s ben je verantwoordelijk voor het inspirerende 
onderwijsprogramma waarbij de leerling meer en meer aan het stuur zit. Je bent een 
docent die graag kennis en inzichten deelt en zodoende met elkaar de school steeds 
blijft verbeteren. Je bent dus een echte teamplayer. 

• Eerstegraads bevoegdheid of leraar in opleiding. 
• Pedagogisch en didactisch uitermate bekwaam. 
• Bevlogenheid! 

https://vova.nl/testpagina-hsv/?_fte=100


Ons aanbod 
Je krijgt in eerste instantie een tijdelijke aanstelling bij het VOvA met een 
marktconform salaris (CAO VO) op basis van je opleiding en ervaring. 

Ontwikkelperspectief 
Een veelzijdige baan in een uitdagende en informele werkomgeving waar we aandacht 
besteden aan onze medewerkers. Geen dag is hetzelfde, je blijft jezelf ontwikkelen en 
er zijn uitdagingen genoeg! 

Procedure 
Uiterlijk binnen twee weken na ontvangst van je sollicitatie, laten wij je weten of we je 
uitnodigen voor een sollicitatiegesprek. 

Enthousiast? 
Beschrijf in jouw sollicitatie waar je enthousiast van wordt, wat je zoekt en wat je nog 
wil ontwikkelen. Wat maakt dat je past bij onze school? 

Klik op de button solliciteren en stuur uiterlijk voor 18 april 2023 jouw motivatiebrief 
en CV mee. 

 


